Ondernemend projectwerk voor iedereen

Programma-aanbod Secundair Onderwijs
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De Vlajo-aanpak

Op maat van jou en je leerlingen

Unieke pedagogische aanpak

Door de jaren heen ontwikkelden onze ervaren
leerkrachten en pedagogen de erkende 4D-
pedagogiek waarmee we op een innovatieve en
doeltreffende manier ondernemende competenties
stimuleren: dromen, durven, doen en doorzetten!

Ondernemend projectwerk zonder risico's

Bij Vlajo nemen we projectwerk serieus. Daarom
staan we in nauw contact met overheden om onze
projecten steeds binnen het wettelijk kader te laten
verlopen en voorzien we een uitgebreide
verzekering voor alle deelnemende jongeren &
leercoaches. Zo kan jij je focussen op wat echt telt:
het stimuleren van ondernemende competenties.

Advies van rasechte experts

Dankzij ijzersterke partnerships kunnen wij rekenen
op de expertise uit het werkveld waardoor ons
aanbod altijd perfect aansluit bij de hedendaagse
noden van het bedrijfsleven. Je mag er dus zeker
van zijn dat de aangeleerde zaken relevant zijn en
een boost zullen geven aan de ontwikkeling van je
leerlingen.

Team@Venture en Mini-onderneming kunnen over 1, 2
of zelfs 3 schooljaren lopen, en zijn beschikbaar in drie
formules:

1.FULL - In deze formule gaan jongeren ‘all the way’.
Ze verzamelen startkapitaal via aandeelhouders,
houden hun financién nauwkeurig bij en tillen hun
Mini-onderneming met het verdienen van Mini-
sterren naar een hoger niveau.

2.4CHANGE - Leerlingen die maatschappelijk

engagement belangrijk vinden, kiezen voor 4Change.

Ze krijgen een startlening van €100, steunen een
goed doel en houden zelf de boekhouding bij. Mini-
sterren geven hen een duwtje in de rug.

3.CONCEPT - Bij deze formule werken jongeren een
project uit zonder actief verkoopmoment.

» Uitgebreid webportaal voor leerlingen '====ssssssusss

en leercoaches

o Een gestructureerde roadmap die leerlingen stap
voor stap begeleidt bij de uitvoering van hun project.
Korte, gerichte kennissnacks met alle essentiéle
informatie om ondernemend aan de slag te gaan.
Een flexibele bibliotheek waarin je als leercoach
extra kennissnacks kan toevoegen op maat van je
leerlingen.

Een interactieve Showroom waar leerlingen hun
project voorstellen via blogs en — indien gewenst -
veilig en volgens de wet kunnen verkopen via de
Market (webshop).

Mini-onderneming
In een veilige omgeving ontwikkelen leerlingen hun ondernemende
vaardigheden met een eigen onderneming.

Team@Venture
Leerlingen werken een ondernemend project uit, van idee tot
aanbod.

Talent2Explore
Leerlingen ontdekken en benutten hun talenten via een
ondernemend project en het Business Model Canvas.

Vanaf schooljaar 2025-2026 smelten Talent4Change en
Kid@Bizz samen tot één project: Talent2Explore!

VlajoChallenge

Leerlingen beheren een virtuele winkel in een online klaschallenge,
waarbij game-based learning wordt ingezet als stimulerende
leermethode.

Go Circular
Op een leuke en zinvolle manier werken leerlingen aan de SDG's,
terwijl ze hun digitale en ondernemende vaardigheden versterken.

Helden van
In klasteams bedenken leerlingen creatieve oplossingen voor echte
werkvelduitdagingen uit verschillende sectoren.

Sci-Tech Challenge
Leerlingen bedenken oplossingen voor STEM-uitdagingen.
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BLIK

Met BLIK versterken leerlingen hun zelfkennis en krijgen ze inzicht
in de beroepenwereld om betere studie- en loopbaankeuzes te
maken.

Ondernemers voor de Klas
Leerlingen leren een bedrijf kennen via een gastles van een
spreker uit het bedrijfsleven, met focus afgestemd op hun leeftijd.
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Bij Vlajo willen we leercoaches sterk ondersteunen. Daarom bieden
we handige opleidingen aan in de vorm van webinars (live en on
demand) en digitale Groeipaden op eigen tempo.

Opleidingen



